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DENOMINACIO

1. L’Associacié es denomina: (en
Castella: ).

2. Aguesta entitat, que regula les seves activitats d'acord amb el que estableix la
Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a
les persones juridiques; la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del
dret d'associacio, i els seus estatuts.

3. La €s una branca especialitzada, per
rad de la disciplina cientifica en la qual desenvolupa la seva activitat, de
I’Académia de Ciéncies Médiques i de la Salut de Catalunya i de Balears.

4. Ladurada de la Societat sera indefinida.

OBJECTIUS
1. La: , que no té finalitat lucrativa, té

com a objectius:

a. Agrupar tots els especialistes titulats en Logopédia, i els titulats en altres
arees de les ciéncies de la salut, aixi com aquells especialistes d’altres
branques que ho sol-licitin i que hi siguin admesos.

b. Contribuir al millorament cientific dels seus associats i de la societat en
general.

c. Promoure el coneixement, reconeixement i el desenvolupament de la
Logopédia a tots els nivells.

d. Assessorar els organismes publics i societats privades en matéria de
Logopédia.

e. Establir els mitjans per a I'ampliacié d’estudis de formaci6é continuada,
especialitats i experteses, de la Logopedia.

f. Col-laborar amb les universitats en un desenvolupament cientific i técnic, dels
plans d’estudis, comissions d’experts...

g. Fomentar la col-laboracié amb altres Societats estatals i internacionals.

h. Contribuir a la traduccio i adaptaci6 de materials logopédics als nostres
idiomes.

i. Promoure la produccié cientifica especialitzada.

j.  Fomentar i propiciar punts de trobada cientifics pel desenvolupament de la
Logopédia.

k. Organitzar activitats de caracter professional de recerca, formatives, culturals
o assistencials de forma individual o en col-laboracié amb les administracions
publigues, centres de salut, hospitals, col-legis professionals o societats
cientifiques.

I.  Representar i defensar davant de les Institucions Publiques i Privades els
interessos de la disciplina.
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2. Per portar a terme aquests objectius, la
assumira la representacié i l'adhesié en conjunt dels seus
membres a les societats germanes d’ambit estatal i internacional.

1. Poden ésser admeses a la les
persones que reuneixin els requisits previstos en l'article 31 d’aquests Estatuts.

2. Lacomprovacio dels requisits i circumstancies requerits la fara la Junta Directiva

de la Societat.

DOMICILI

La , té el domicili a Barcelona, a la seu
de I'Académia de Ciéncies Mediques i de la Salut de Catalunya i de Balears, c/
Major de Can Caralleu, 1-7.

AMBIT TERRITORIAL

La complira els seus fins principalment
a Catalunya i ambits territorials de parla catalana, resta de I'Estat Espanyol i altres
zones amb qué es mantenen lligams.

La podra tenir Seccions Territorials a les

Filials de 'Académia.

ORGANS DIRECTIUS | FORMA D’ADMINISTRACIO

La es regira pels seglents organs:

1. L’Assemblea General.
2. La Junta Directiva.

L’Assemblea, organ suprem de la Societat, estara constituida per la totalitat dels
socis. Podran ser ordinaries i extraordinaries.

L’Assemblea General Ordinaria es reunira una vegada I'any a fi i efecte d’aprovar
el pressupost anual i la liquidacié dels comptes de I'any anterior, i també per adoptar
els acords per a la fixacié de la forma i I'import de I'aportacié per al sosteniment de
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les despeses de la , 1 aprovar la gestié
feta per I'drgan de govern. També tractara la memoria de les activitats
desenvolupades, els projectes futurs, la renovacié parcial reglamentaria de la Junta
Directiva, les propostes dels membres de 'Assemblea, i els precs i preguntes dels
associats que hi assisteixin.

1. L’Assemblea General és I'0rgan expressiu de la voluntat dels seus membres.
Sera convocada per la Junta Directiva amb quinze dies d’anticipacié, mitjangant
escrit adrecgat a cada soci, on es fara constar I'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora
de la reunié en primera i segona convocatoria.

De forma excepcional 'assemblea podra reunir-se de forma telematica, garantint
sempre la participacié de tots els socis que aixi ho vulguin, sempre que les
circumstancies generals extraordinaries impedeixin la reunié presencial.

2. Qualsevol soci pot sol-licitar a la Junta Directiva la inclusié en 'ordre del dia d’un
0 més assumptes a tractar i, si ja s’ha convocat I’Assemblea, sempre que ho faci
dins dels primers deu dies des de la recepcié de la convocatoria i la data de
reunio d’aquella.

3. L’Assemblea quedara validament constituida, en primera convocatoria, quan hi
siguin presents la meitat més un dels socis, i en segona convocatoria, com a
minim mitja hora més tard, sigui quin sigui el nombre de presents.

4. El Presidenti el Secretari de la Junta Directiva actuaran, si hi s6n presents, amb
els mateixos carrecs a ’Assemblea General. En llur abséncia seran substituits
per un Vicepresident, Vicesecretari o algun altre membre de la Junta Directiva,
per aquest ordre.

5. Enprimerlloc, en tota Assemblea es procedira a la lectura i aprovacio, si s’escau,
de I'acta de l'ultima Assemblea. Els acords es prendran per majoria simple dels
membres que hi assisteixin.

6. L’Assemblea General és I'drgan competent per a elegir els membres que
compondran la Junta Directiva, i podra destituir-los en qualsevol moment,
sempre gue aquest assumpte es trobi inclds en 'ordre del dia. En qualsevol cas,
I'eleccidé de la Junta Directiva, si es presenten diverses candidatures, es fa per
acord de la majoria relativa de vots. Cas que no hi hagi cap candidatura per als
carrecs, la junta anterior es presenta amb els carrecs canviats per donar pas a
una nova junta temporal, mentre es cerquen nous candidats per a la nova junta.

Les actes de les sessions de les Assemblees Generals han d’incloure |la data de la
reunio, estat de comptes, la llista de les persones assistents, I'ordre del dia, els
assumptes tractats, els acords adoptats, precs i preguntes, i recolliran fidelment les
diverses opinions expressades pels socis i, a peticidé d’algun d’ells, podra fer-se
constar textualment una proposicié o observacio. L’acta sera signada pel Secretari,
amb el vistiplau del President.



L’Assemblea General Extraordinaria es fara quan aixi ho decideixi la Junta
Directiva, o bé quan ho sol-liciti per escrit un nombre d’associats no inferior al 10%
del total, amb inclusié de I'ordre del dia. En aquest cas, 'assemblea tindra lloc dintre
d’un termini no superior als trenta dies a comptar des de la sol-licitud.

Per adoptar acords sobre la separacio dels membres, la modificacié dels estatuts,
la dissoluci6 de la Societat, la constitucid d’'una federacid amb Societats similars o
la integracio en una ja existent, cal un nombre de vots equivalents a les dues
terceres parts del assistents.

La Junta Directiva estara constituida pels segiients carrecs:

1. President.

2. Vicepresident.

3. Secretari.

4. Tresorer.

5. Fins a Quatre Vocals.

6. Poden crear-se altres carrecs dins de la Junta Directiva a proposta de la
mateixa Junta o de I'Assemblea General.

1. Els membres de la Junta Directiva seran elegits, d’entre els socis de ple dret per
majoria simple de vots dels socis concurrents a ’Assemblea General Ordinaria.

2. La votacid, que sera secreta, es fara separadament per cada carrec, o per
candidatures, segons es demani en la convocatoria. Aquesta convocatoria caldra
gue determini el periode de presentacié de carrecs o candidatures, passat el
qual, si no hi ha cap presentacio, la Junta Directiva en fara una proposta que
sera elegida per majoria simple. La convocatoria especificara si s’accepta el vot
delegat, el vot per correu, o vot electronic.

3. Els carrecs de la Junta Directiva no tenen remuneracié economica, pero totes
les despeses relacionades amb el desenvolupament dels carrecs seran
assumides per la Societat.

1. Els carrecs tindran una durada de quatre anys amb possibilitat de reelecci6
consecutiva fins a dues vegades, pel mateix carrec.

2. Larenovacio es fara per meitat cada dos anys a partir del venciment dels quatre
primers anys de govern de la primera Junta Directiva. En la primera renovacio
s’elegira el Vicepresident, el Tresorer, el Vocal 3er i el Vocal 4rt. En la segona
renovacio ho faran el President, el Secretari, el Vocal leri el Vocal 2n.

3. Els drets, deures i funcions dels carrecs de Junta, no especificades als Estatuts,
estaran regulats, tanmateix com els dels socis, al Reglament de Regim Intern.
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La Junta Directiva es reunira cada vegada que la convoqui el seu President,
Vicepresident o Secretari, qui haura de fer-ho al menys un cop al trimestre per
celebrar sessi6 ordinaria i tantes altres vegades com es consideri necessari.

Correspon a la Junta Directiva la programacio i direccié de les activitats de la
Societat, la gesti6 administrativa de la Societat i sotmetre a I'aprovacié de
I'’Assemblea General el pressupost anual d’ingressos i despeses, aixi com I'estat de
comptes de I'any anterior.

La Junta Directiva té facultat per atorgar tota classe d’actes i contractes que siguin
d’administracio o de disposicio, tret dels d’adquisicié, gravamen i disposicié de béns
immobles pels quals necessitara autoritzacié de I'’Assemblea de socis.

El carrecs de President, Vicepresident, Tresorer i Secretari de la Junta Directiva
tindran la representacio legal de la Societat, actuaran en el seu nom i executaran
els acords adoptats per 'Assemblea o per la Junta mateixa. Ordenaran la
convocatoria de la Junta Directiva i de 'Assemblea General.

El Vicepresident substituira el President en totes les funcions que aquest li
encomani i en cas d’abséncia, malaltia o dimissio.

El Secretari redactara i signara, juntament amb el President, les actes de les
sessions dels organs de la , tindra cura
del corresponent Llibre d’Actes, aixi com del registre de socis.

Convocara, per ordre del President, les reunions de Junta i les Assemblees
ordinaria i extraordinaria. Tindra custodia dels llibres, segells i documents de la
Societat.

El Vicesecretari substituira el Secretari en totes les funcions que la Junta li
encomani i en cas d’abséncia, malaltia o dimissio.

1. ElTresorer rebraicustodiara els fons pertanyents a la
, donara compliment a les ordres de pagament que decideixi el
President i dirigira la comptabilitat portant-ne un control escrit.
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2. Formalitzara els Pressupostos anuals d’ingressos i despeses, aixi com I'estat de
comptes de I'any anterior que presentara a la Junta Directiva, perque aquesta
els sotmeti a 'aprovacié de 'Assemblea General.

3. El Secretari substituira el Tresorer en totes les funcions que la Junta li encomani i
en cas d’abséncia, malaltia o dimissio.

Els vocals col-laboraran en les tasques que els encarregui la Junta.

1. La Junta Directiva quedara validament constituida quan concorrin, presents o
representats com a minim el President, el Secretari i el Tresorer. Prendra els
acords per majoria simple de concurrents. En cas d’empat sera decisori el vot
del President.

2. Qualsevol membre de la Junta podra exercir la representacié de la Junta
Directiva davant d’altres institucions.

La Junta Directiva, per acord d’'una majoria no inferior als dos tergos del nombre
dels seus membres, podra delegar amb caracter permanent part de les seves
funcions en algun o alguns dels seus membres. En tot cas, no sera delegable retre
comptes a I’Assemblea, presentar-li propostes de qualsevol mena, ni convocar
aquest organ de la Societat.

1. La podra crear les seccions
especialitzades i Grups de Treball que cregui necessari.

2. Les seccions especialitzades seran coordinades per un membre de la Junta
Directiva de la i actuaran a I'empara
de la Societat.

3. La podra crear Seccions Territorials
i, en cas necessari, en el si de les Filials de ['Académia.

El President i el Secretari de la formen
part, com a membres nats, de la Junta Consultiva de I'Académia de Ciéncies
Meédiques i de la Salut de Catalunya i de Balears, la qual es reunira d’acord amb
I'article 12¢& dels seus Estatuts.

La Secretaria de I'Académia i la Fundacié Privada de I’Académia de Ciéncies
Mediques i de la Salut de Catalunya i de Balears, podran donar suport a la gestié
economica i comptable de la , previ acord
al respecte de la Junta Directiva d’aquesta Societat.
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Les activitats cientifiques de la podran
ser comunicades a la Junta de Govern de I'Académia, a fi que aquesta en tingui
coneixement i en doni la deguda difusié.

Les Seccions Territorials de les Filials comunicaran les seves activitats a la Junta
Directiva de la perqué en tenir-ne
coneixement pugui decidir incloure-les com a propies i fer-ne 'adequada difusié.

La secretaria de la donara a coneixer
regularment a la Secretaria General de I’Académia el moviment d’altes i baixes de
socis per a la tramesa de publicacions i la correspondéncia general. Al final de cada
any acadéemic elaborara una memoria de les activitats realitzades durant el curs,
gue enviara al Secretari General pergué sigui inclosa en la memoria anual de
I'’Académia.

Qualsevol proposta de modificacié d’estatuts, i formacié de Seccions, han d’ésser
aprovades per la Junta de Govern de I’Académia. Per modificar els estatuts, caldra
gue la Junta Directiva convoqui Assemblea General Extraordinaria de Socis,
incloent aquest punt en 'ordre del dia, i deixant a disposicié dels socis des d’aquell
moment el text complet dels articles que es proposa modificar. Sera necessaria
l'aprovacié per una majoria de dos tercos dels socis presents a I’Assemblea
General.

ELS SOCIS

El nombre de socis és il-limitat.

Podra ser soci de la qualsevol persona
gue reuneixi un dels requisits seglients i sigui aprovat per la Junta Directiva de la
Societat:

1. Posseir alguna de les seglients titulacions:

a. Posseir la titulacio oficial de Graduat o Diplomat en Logopédia, o un dels
titols anteriors de Logopédia, o un titol estranger degudament
homologat.

b. Ser titulat en alguna branca cientifica professionalment relacionada amb
la Logopédia, les ciéncies de la Salut o 'Educacio.

Ser membre de I’Académia com a soci numerari o adjunt.

Ser proposat per la Junta Directiva de la Societat en el cas dels membres

d’honor.

4, També podran ser socis aquells que sol-licitin ser benefactors de la Societat
i siguin aprovats per la Junta Directiva de la Societat.

5. Ser estudiant d’'un Grau de Logopédia.

wnN
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Entre els membres de la es poden
distingir cinc grups de socis:

a. Membres amb veu i vot:

Seran membres de ple dret de la
els contemplats en l'article 31.1.

Seran membres honorifics de la
els membres fundadors. Aquests membres seran dispensats del pagament
de les quotes a la Societat.

Seran membres d’honor de la

aquelles persones que la Junta nomeni per haver contribuit de forma especial
a la Societat o a la Logopédia. Aquests membres seran dispensats del
pagament de les quotes a la Societat.

b. Membres amb veu i sense vot:

Seran membres estudiants de la
els estudiants de Grau en Logopédia fins la seva graduacié, moment en quée
passaran a ser membres de ple dret.

Seran membres benefactors de la

els socis de qualsevol grup anterior o altres persones que
contribueixin a la Societat amb la quota anual de benefactor que la Junta de
la Societat determini.

A proposta de la Junta Directiva de la [
amb I'aprovacio de la Junta de Govern de I’Académia, podran modificar-se aquests
grups o crear-se de nous.

Els socis tenen aquests drets:

1.

No

Assistir amb veu i vot a les Assemblees Generals. Cada soci que tingui
aquest dret té un vot.
Esser electors i elegibles per a formar part dels drgans de la

Gaudir dels serveis que presti la
Assistir a tots els actes que celebri la

Esser informats de la marxa de la
, de la identitat dels altres membres de la

de I'estat de comptes i, amb anterioritat a la
convocatoria, dels assumptes que s’hagi previst de tractar en les
assemblees i verbalment durant 'Assemblea. Els membres de I'drgan de
govern han de proporcionar la informacié sol-licitada.
Posseir un exemplar dels estatuts vigents i del reglament de régim intern.
Consultar els llibres de la

9



8. Esser escoltats préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.

El procediment sancionador esta descrit en el Reglament de Régim Intern.
La Junta Directiva comunicara al soci 'obertura d’'un expedient sancionador,
indicant les causes que el motiven, que sempre hauran de basar-se en
incompliment dels deures com a associat. La Junta Directiva escoltara
préviament al soci i decidira motivadament si procedeix la imposicié d’alguna
sancio. La seva decisié podra ser recorreguda davant de I'’Assemblea
General i la Junta Directiva.

9. Tots els altres drets que aquests Estatuts i la llei concedeixin.

1.

Sera obligacié dels socis:

Observar els Estatuts i reglaments de régim interior i acatar i complir els
acords validament adoptats pels organs de govern de la

Comprometre’s amb les finalitats de la Societat i participar activament en el
seu assoliment. Col-laborar en les sessions cientifiques i, en general, en totes
les activitats desenvolupades per la Societat.
Contribuir al sosteniment de les despeses de la

amb el pagament de les aportacions econdmiques previstes
als estatuts i aprovades d’acord amb ells.
Pagament de les quotes de ’Académia que donen accés a ser membre de la
Societat.
Complir amb la resta d’obligacions que resultin de les disposicions
estatutaries.

Es causara baixa de la

Per renancia voluntaria comunicada per escrit en carta dirigida al President
de la Junta Directiva.

Per 'impagament de les aportacions corresponents, preévia comunicacio per
escrit al domicili que el soci hagi designat.

Per acord de 'Assemblea General, quan el soci hagi incomplert greument les
seves obligacions com a membre de I'entitat segons el reglament de régim
intern. En aquest cas, s'obrira un expedient que estara a carrec d'un
Instructor, nomenat per la Junta Directiva. S’informara al soci dels fets que
motiven I'expedient. Posteriorment, linteressat podra presentar les
al-legacions que estimi convenients en el seu descarrec. A la vista
d’aquestes, la Junta Directiva decidira si procedeix sancio i quina és la seva
gradaci6, de forma escrita i motivada.
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ACTIVITATS

Les matéries a tractar de qualsevol tipus, i el seu desenvolupament, seran
determinades per la Junta Directiva que tindra la facultat de sol-licitar la
col-laboraci6 de les persones que cregui més adients.

La convocatoria de les activitats, amb l'enunciat dels temes a tractar, es
comunicara per escrit a tots els socis amb la suficient antelacio.

La Junta Directiva podra convocar activitats extraordinaries si aixi ho creu
convenient pel bon prestigi i desenvolupament de la Societat.

1.
2.

La no té un patrimoni inicial.
La gaudeix de la seu, les
instal-lacions i els serveis administratius i generals de ’Académia.

Els recursos economics per al desenvolupament de la seva activitat es preveu que

seran:

uhwnhE

Les aportacions dels socis, acordats en la Junta General Extraordinaria.

Les subvencions dels Organismes oficials i d’altres.

Les ajudes i donacions d’altres persones o institucions.

Els ingressos derivats de les accions docents o cientifiques que organitzi.
Els ingressos derivats del reconeixement, mitjancant els processos d’estudi
que es determinin, de la qualitat de materials, cursos, edicions, i altres
activitats, amb un segell propi de la

Qualseval altre ingrés que sigui legalment compatible.

DISSOLUCIO

La

es podra dissoldre per alguna de les

seguents causes:

1.
2.

Per una resolucié judicial ferma.

Per un acord de ’Assemblea General, convocada amb caracter extraordinari
expressament per a aquest fi. Per tenir validesa haura de ser adoptada
almenys per dos tercos dels membres. Aixd no obstant, ’Assemblea no
podra acordar la dissoluci6 mentre un minim de la quarta part dels socis
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numeraris s’hi oposi, estigui disposat a continuar la seva vida i es comprometi
per escrit a sostenir-la economicament.
3. Perlaimpossibilitat de realitzar el fi pel qual va ser constituida la

En cas de dissolucio la actuara de
comissié liquidadora I'Gltima Junta Directiva en exercici, la qual, una vegada hagi
realitzat els drets i les obligacions pendents, posara el romanent del patrimoni social
a disposicié dels socis.

DILIGENCIA FINAL

Fem constar que els presents estatuts contenen les modificacions aprovades a
I’Assemblea General Extraordinaria de data a 13 de Juliol de 2022

Andreu Sauca i Balart Cristina Benlloch Serrano
President Secretaria
Eduardo Rios Sanchez Laura Carasusan Barcelona
Vicepresident Tresorera
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